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Uppsala universitet Mars 2023
Kulturgeografiska institutionen

Praktik i geografi 2KU049 30 hp

Praktik i geografi 2KU0O79 15 hp

Praktik i samhdllsgeografi 2KU048 30 hp

Praktik i samhdllsgeografi 2KUO75 15 hp

Praktik med samhdllsvetenskaplig inriktning 2KU052 30 hp
Praktik med samhdllsvetenskaplig inriktning 2KUO72 15 hp
Praktik pg samhdllsplaneringsprogrammet 2KU032 30 hp
Praktik pé samhdllsplaneringsprogrammet 2KU036 15 hp

Anvisningar till praktikrapporten och arbetsgivarens intyg (alla kursvarianter)

For att fa godkant pa praktikkursen kravs, forutom genomférd praktik, att studenten lamnar in en
praktikrapport for bedomning och att ett intyg 6ver genomford praktik [amnas in.

Praktikrapporten

Rapporten lamnas in sa fort som mojligt i samband med terminens slut (meddela kursansvarig larare
om datumet inte passar med praktikperiodens avslut). Den fardiga rapporten laddas upp pa kursens
sida pa Studium (Praktikrapport), varpa den kursansvariga lararen laser och bedémer den.

Praktikrapporten ska vara 5-8 sidor (Word, ej PDF). Den ska innehalla foljande:

e Overst pa sidan skriver du ditt namn, kursens namn (ndgon av varianterna ovan), termin,
datum.

e Rubrik: Rapport avseende praktik vid/pa [arbetsplatsens namn].

e Ange hur du gick tillvaga for att fa praktikplatsen.

e Ensaklig beskrivning av det arbete som du medverkat i, inklusive uppgifternas innehall och
ditt ansvar.

e En beskrivning av din upplevelse av praktiktiden, t.ex. hur fort du kom in i arbetet, kontakten
med arbetskamrater, vad som upplevdes som svart eller enkelt, eller den personliga
utvecklingen under perioden. Skriv gdrna personligt och arligt, men avsta fran privata asikter
om arbetskamrater eller liknande.

e En reflektion 6ver utbildningens relevans for din praktiktid. Utga fran begreppen kunskaper,
fardigheter och formagor. Med kunskaper avses har nédvandiga fack- eller &mneskunskaper,
med fardigheter avses t.ex. metoder fér datainsamling och analys samt presentationsteknik,
och med férmagor avses t.ex. formagan att gora bedomningar av information och
situationer, att prioritera under tidspress, och att ta ansvar enskilt och i grupp, och att gora
etiska 6vervaganden nar sa behovs.

e Tips och reflektioner kring hur praktikkursen/praktikperioden kan forbattras, bade fran
kulturgeografiska institutionens hall och fran arbetsplatsens hall. Denna del utgor ett slags
kursvardering som vi anvander for att forbattra och utveckla kursen.

Arbetsgivarens intyg

Be arbetsgivaren (eller en representant fér densamma, t.ex. en enhetschef eller motsvarande) om ett
intyg som bl.a. innehaller praktikantens namn, praktikens langd, och en kortfattad beskrivning av
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arbetsuppgifter. Intyget behover inte nédvandigtvis innehalla en bedémning av praktikantens arbete
men gérna en angivelse huruvida arbetet genomforts pa ett tillfredsstallande satt. Intyget laddas upp
pa anvisad plats i Studium.



